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Pour la deuxiéme édition de son colloque annuel Discriminations : état de la recherche,
I’ARDIS (Alliance de recherche sur les discriminations - www.ardis-recherche.fr) propose de
réfléchir aux mécanismes de production des situations discriminatoires, quel qu’en soit le
motif : origine, sexe, handicap ou état de santé, nationalité, age, orientation sexuelle,
religion etc.

Le theme du colloque inclut les processus de minorisation, de marginalisation, de
stigmatisation, d’exclusion ou de ségrégation. Il invite a multiplier les points de vue sur les
processus qui conduisent a ces différentes formes de mise a I'écart: dispositifs
institutionnels, calculs rationnels, ressorts psychologiques ou anthropologiques (croyances
ou convictions, géne, peur, envie...). Des chercheurs issus de tous les champs disciplinaires
sont donc invités a présenter leurs travaux.

Comité scientifique : Gwénaéle Calves (U. Cergy, LEJEP), Mireille Eberhard (ARDIS), Frangois
Héran (INED), Yannick L'Horty (UPEM, ERUDITE, TEPP), Dominique Meurs (UPOND,
ECONOMIX), Pascale Petit (UPEM, ERUDITE, TEPP), Christian Poiret (UPD-P7, URMIS), Daniel
Sabbagh (Sciences Po, CERI), Patrick Simon (INED et Sciences Po, CEE).

Envoi des propositions de communication : ardis@u-pem.fr
Date limite de réception : 8 septembre 2014
(texte complet de la communication ou résumé de 3 pages au moins)
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