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L'UQAR offre un cadre institu-
tionnel riche dans le domaine 
du développement régional; 
reconnu comme un axe d'ex-
cellence depuis trente ans, il  
s’appuie sur plusieurs disposi-
tifs de recherche : le Grideq, 
deux chaires de recherche du 
Canada, deux Alliances de re-
cherche universités — commu-
nautés (ARUC) et le centre de 
recherche CRDT (FQRSC). 
 
Site Internet de l'UQAR :  
www.uqar.ca/services/rh/emplois/ 
www.uqar.uquebec.ca/developpement/ 
www.uqar.qc.ca/crdt/ 
http://aruc-dtc.uqar.qc.ca/ 

Concours 2 — Professeure ou professeur régulier en développe-
ment social, régional et territorial 

Le candidat ou la candidate devra enseigner aux trois cycles universi-

taires : au programme de doctorat en développement régional, le pro-

gramme de baccalauréat en développement social et analyse des prob-

lèmes sociaux et dans les programmes de deuxième cycle en développe-

ment régional et administration publique régionale. De plus, le candidat 

ou la candidate devra faire de la recherche dans le domaine du dé-

veloppement territorial, assumer des responsabilités d’administration 

pédagogique et participer aux instances de l’UQAR. Une attention sera 

donnée aux personnes qui auront un profil leur permettant, dans un 

court laps de temps, d’obtenir leur habilitation à diriger ou à codiriger 

des thèses dans le programme de doctorat en développement régional.  

Exigences 
Niveau de diplomation : Doctorat. 

Domaines de diplomation : Développement régional, sciences 
régionales, économie, sociologie, 
géographie ou toute autre discipline 
des sciences sociales. 

Secteurs de spécialisation : Socio-économie appliquée aux dy-
namiques de développement territo-
rialisées, théories et épistémologie 
du développement. Intérêt marqué 
pour la méthodologie de recherche 
sociale. 

Secteurs privilégiés de recherche : Politiques de développement 
économique, dynamiques produc-
tives territorialisées, constructions 
sociales ou collectives des 
ressources, économies sociales, en-
treprises collectives et coopération. 

Traitement salarial selon la convention collective en vigueur.  

Date d'entrée en fonction :   
1er août 2010  
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