
Appel de candidatures : Comité de rédaction de la Revue 

AJIDMS Amazonian Journal of International Development 

and Management Studies  (Revue Amazonienne d’Etudes du 

Développement International et du Management) 

 

La Revue AJIDMS accueille les candidatures pour participer à sa nouvelle équipe de 

rédaction dont la date de début prévue est le 1er janvier 2025. 

À propos de la revue AJIDMS 

La Revue AJIDMS est la revue de l’Association Expertise et Développement, l’EQR 

BETA EMADD BIO et l’Association des Etudes Amazoniennes en cours de constitution. 

L’AJIDMS est la principale revue universitaire franglophone  de l’Amazonie Caraïbe. 

Depuis 2021, la revue publie des recherches économiques théoriques et empiriques de 

bonne qualité dans tous les domaines de l’économie, de la gestion, du droit économique 

et des sciences sociales. L’AJIDMS reçoit environ 90 soumissions par année et publie 

une trentaine de ces articles.  

Dans l’objectif de maintenir et de renforcer sa position de revue internationale d’intérêt 

général sur la thématique du développement, de l’environnement et de la biodiversité, 

elle fait un appel à candidatures pour son comité de reviewers. 

À propos des candidatures 

Le comité de rédaction supervise la production globale de la revue et le processus de 

gestion de l’examen par les pairs. Le processus d’examen par les pairs est soutenu par 

une équipe de conseillers repartis dans des universités prestigieuses, une assistance 

éditoriale et un éditeur.  

L’Harmattan publie la revue au nom de l’EQR BETA EMADD BIO du laboratoire 

MINEA UR 7485 et de l’association Expertise et Développement. Le directeur de 

production est le Professeur Paul ROSELE CHIM, économiste et gestionnaire.  

Le comité de rédaction consulte des réviseurs indépendants.  

Dans le but d’évoluer vers les grands index, et de préparer son insertion dans la 

classification mondiale, les prochains numéros feront l’objet d’une nouvelle procédure 

sélective. 

Candidates ou candidats 

Les candidats universitaires économistes et gestionnaires ou appartenant à des 

institutions d’études et d’analyses intéressés pourraient envoyer une lettre 

d’accompagnement et leur CV à l’attention de paul.roselle@univ-guyane.fr , 

hugues.domingo@univ-guyane.fr , moustapha.aladji@univ-guyane.fr , 

mickael.cita@univ-guyane  avant le 15 décembre 2024. 
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Veuillez inclure « CR  AJIDMS » dans le sujet du courriel.  

L’AJIDMS s'intéresse particulièrement aux candidates et candidats qui offrent une 

perspective diversifiée et ouverte pour les études de développement international et de 

management. 

 

Comité de sélection 

Paul Rosele Chim Professeur des Universités 

Paul.roselle@univ-guyane.fr  

 

Hugues Domingo, Maître de Conférences  

 Hugues.domingo@univ-guyane.fr  

 

Nestor Radjou, Economiste mathématicien, Ordre National du Mérite 

 Exp.dev@orange.fr  

 

Moustapha Aladji 

moustapha.aladji@univ-guyane.fr  

 

Mickaël Cita 

 mickael.cita@univ-guyane  avant le 15 décembre 2024. 

 

Veuillez partager cet appel largement 
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