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Offre de CDD / POST DOC   18 mois 
Analyse comparée des dynamiques d’action collective et de transitions 

agroécologiques dans les systèmes sous indications géographiques  

Contexte, méthodes et projet 
A la suite du Grenelle de l’environnement et de la loi EGALIM de 2018, les démarches de qualification 
des produits sous Signes Officiels de Qualité et d’origine (SIQO), et plus largement les systèmes sous 
Indications Géographiques (IG) bénéficiant d’une protection juridique spécifique au niveau européen, 
sont engagés dans des démarches visant à mieux intégrer les dimensions agro-environnementales 
dans leurs cahiers des charges ou via d’autres dispositifs, comme les certifications environnementales 
(agriculture biologique, HVE,…) ou autres démarches volontaires (chartes, etc).  Dans un contexte 
d’adaptation au changement climatique et d’évolution des attentes sociétales en matière de 
préservation de la biodiversité, de bien être animal, d’alimentation et de santé, l’évaluation de la 
durabilité environnementale, sociale et économique des SIQO constitue un enjeu important dans les 
dynamiques de transitions agroécologiques à l’échelle des territoires.   

Le projet ANR GingKo, démarré en 2023 et coordonné par l’UMR SADAPT, a pour objectif d’analyser 
en mobilisant le cadre IAD/SES d’Elinor Ostrom (2009), les dynamiques d’action collective et de 
transitions agroécologiques engagés par les SIQO en France. Ce projet interdisciplinaire, impliquant 
sciences biotechniques et sciences sociales, rassemble 8 équipes de recherche françaises qui vont 
réaliser une analyse transversale, à partir d’une quarantaine d’études de cas, de la diversité des 
trajectoires de transition agroécologique de ces systèmes sous SIQO, ainsi que la caractérisation des 
compromis en débats entre les acteurs impliqués, les modes d’action collective mobilisés dans ces 
dynamiques, ainsi que le rôle des  politiques publiques dans ces processus de transition.  

Missions et activités  

En lien étroit avec les chercheurs impliqués dans le projet, vous serez chargé de :  
- Co-concevoir une grille d’analyse harmonisée pour l’évaluation des SIQO au regard de la TAE 

(production, transformation, commercialisation), et des modes d’action collective ; 
- Réaliser une analyse transversale du dispositif de concertation nationale sur les réponses aux 

« nouvelles attentes sociétales » des SIQO de 2023 (collecte documentation, entretiens…) 
- Réaliser une ou plusieurs études de cas approfondies en lien avec les équipes associées sur les 

trajectoires de TAE (analyse des textes réglementaires et cahier des charges, réalisation 
d’entretiens semi-directifs, focus groupe avec les acteurs, autres selon les cas). 

- Assurer un appui aux équipes pour la réalisation des études de cas retenues avec appui à 
l’identification et collecte de données complémentaires (bases ODR, RICA, etc),  

- Constituer, à partir de ces études de cas, une base de données pour une analyse comparative 
qualitative/quantitative des trajectoires de TAE et de leurs déterminants, au regard de la grille 
d’analyse des modes d’action collective et des stratégies de TAE (objets, nature, etc) 

- Rédiger une synthèse de l’analyse et valorisation scientifique des résultats sous la forme de 
publication et restitution auprès des acteurs. 



2 
 

 
LE PROFIL QUE NOUS RECHERCHONS 
¡ Formation recommandée : Ingénieur.e agri / agro avec un intérêt marqué pour les SHS et les 
méthodes d’analyse qualitative/quantitative ; doctorat en SHS (économie, géographie, autre) , 
¡ Connaissances souhaitées : connaissance des systèmes sous IG (cadre réglementaire, mode d’action 
collective, etc) ; Maitrise d’un ou de plusieurs méthodes d’analyse qualitatives ou quantitatives 
(entretien semi-directifs et transcription, analyse textuelle, ACM ou ACP, EXCELL, R, autres).  
¡ Expérience appréciée : une expérience d’animation de groupes d’acteurs serait un plus. 
¡ Aptitudes recherchées : Qualités relationnelles et capacité à interagir avec des interlocuteurs 
divers,autonomie et force de proposition, Permis B obligatoire.  
 
VOTRE QUALITE DE VIE À INRAE 
L’Institut national de recherche pour l’agriculture, l’alimentation et l’environnement (INRAE) est un 
établissement public de recherche rassemblant une communauté de travail de 12 000 personnes, avec 
268 unités de recherche, de service et expérimentales, implantées dans 18 centres sur toute la France. 
INRAE se positionne parmi les tout premiers leaders mondiaux en sciences agricoles et alimentaires, 
en sciences du végétal et de l’animal. Ses recherches visent à construire des solutions pour des 
agricultures multiperformantes, une alimentation de qualité et une gestion durable des ressources et 
des écosystèmes. En rejoignant INRAE, vous pourrez bénéficier selon le type de contrat : ¡ jusqu’à 30 
jours de congés + 15 RTT par an (pour un temps plein) ; ¡ d'un soutien à la parentalité : CESU garde 
d'enfants, prestations pour les loisirs ; ¡ de dispositifs de développement des compétences : formation, 
conseil en orientation professionnelle ; ¡ d'un accompagnement social : conseil et écoute, aides et 
prêts sociaux ; ¡ de prestations vacances et loisirs : chèque-vacances, hébergements à tarif préférentiel 
; ¡ d'activités sportives et culturelles 

Modalités d’accueil 
¡ UMR SADAPT  Palaiseau (91) (Equipe Proximités – site internet : https://www6.versailles-
grignon.inrae.fr/sadapt) ou UMR SELMET (Montpellier - https://umr-selmet.cirad.fr/) avec 
déplacements à prévoir dans toute la France 
¡ Type de contrat : CDD 
¡ Durée du contrat : 18 mois (avec possibilité de prolongation) 
¡ Date d’entrée en fonction :  02/01/2024 ou 01/02/2024 au plus tard. 
¡ Rémunération : à partir de 2000€ bruts mensuels, selon diplôme et expérience 
 

Modalités pour postuler 
Transmettre par email une lettre de motivation et un CV détaillé à : 
Armelle Mazé – INRAE -  armelle.maze@agroparistech.fr 
Marie-Odile Nozières-Petit – INRAE - marie-odile.nozieres-petit@inrae.fr 
 
Date limite pour postuler : 20/10/2023 
Date des entretiens pour les candidats présélectionnés : lundi 30 octobre 2023 

 
 


