Colloque interdisciplinaire
Aménagement - Economie - Droit — Géographie — Sociologie - Statistiques

Territoires, Emploi et Politiques Publiques

Université de Metz
23-24 juin 2011

Appel a communications

Les déterminants des dynamiques locales de 'emploi et des obstacles locaux a I'accés a I'emploi constituent des
champs de recherche et d'études particulierement riches et porteurs. Dans le méme temps, I'usage de données
statistiques géo-localisées se diffuse de fagon rapide. Les politiques publiques qui ont des effets sur I'emploi
deviennent quant a elles de plus en plus territorialisées. Tous ces éléments font de I'étude des questions locales
en lien avec I'emploi et les politiques publiques un champ de recherche en plein essor. C'est pourquoi I'Université
Paul Verlaine — Metz, 'INSEE le Centre d’Etudes de I'Emploi et la fédération CNRS TEPP se mobilisent pour
organiser un colloque sur le theme « territoires, emploi et politiques publiques ».

L'objectif de ce colloque est de croiser les apports des chercheurs de toutes les disciplines en Sciences
Humaines et Sociales telles que 'aménagement, la démographie, le droit, I'économie, la géographie et la
sociologie. Le parti pris est de privilégier la confrontation des démarches théoriques et conceptuelles, des
méthodes empiriques et des terrains pour faire avancer la connaissance.

Au-dela des discussions scientifiques classiques entourant les présentations des chercheurs, des temps seront
réservés aux échanges entre les chercheurs et les praticiens du développement territorial, de 'aménagement du
territoire et de I'urbanisme. Pour ce faire, des tables rondes seront organisées afin de partager les expériences
des chercheurs et des acteurs locaux et de faire émerger des nouveaux défis auxquels la société est confrontée
en matiére d’emploi. Ce colloque sera également tourné vers les jeunes chercheurs (doctorants, post-
doctorants). On favorisera leur insertion dans la communauté scientifique et leur ouverture au monde des
praticiens.

Propositions de communications

La thématique générale peut se décliner en une série de thémes et de méthodes, dont les listes ci-aprés ne sont
pas exhaustives. On s'intéressera tout particulierement aux études de terrain et aux évaluations de politiques
publiques locales. Les propositions de communication pourront par exemple répondre aux questions suivantes :
l'usage croissant des données géo-localisées locales a-t-il permis I'émergence de méthodes statistiques
innovantes ? Comment modéliser et mesurer les déterminants locaux de I'accés a I'emploi ? Quel réle joue la
localisation des entreprises a cet égard ? Quels obstacles particuliers liés a 'espace peut-on mettre en lumiere
dans l'accés a I'emploi ? Quels atouts les territoires peuvent-ils déployer pour améliorer leur attractivité en
matiére d’emploi ? Quelle gouvernance et quelles politiques publiques locales pour une meilleure adéquation
entre le territoire et 'emploi ? Quelles méthodes pour évaluer les politiques publiques locales et repérer les
bonnes pratiques ?
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Themes

Méthodes

Développement local
Ségrégation spatiale et emploi
Action publique locale et emploi
Obstacles locaux dans I'accés a I'emploi
Politiques territoriales de recherche et d’innovation
Attractivité territoriale et localisation des entreprises
Actions de formation de la main-d’ceuvre et emploi

Discriminations territoriales a I'embauche
Reconversion économique des territoires
Politiques régionales et régionalisées
Gouvernance locale et emploi
Politiques sociales locales
Effets frontiéres

Cartographie
Statistiques locales
Etudes de cas et de terrain
Monographies territoriales
Approches statistiques et économétriques
Analyse exploratoire de données spatiales
Evaluation d’expérimentations locales
Evaluation de politiques publiques

Modélisation et simulation
Etudes régionalisées

Les propositions de communication consisteront en un résumé de 400 mots (format Word, Times New
Roman 12, interligne simple) avec le titre de la proposition, le théme de rattachement, la problématique
abordée (sous forme d’une question), la(les) méthode(s), le terrain d’études le cas échéant, les
résultats, I'originalité de la proposition, cing mots clefs et le nom, I'affiliation des auteurs et leur mél.

Les propositions devront étre envoyées a : tepp@cee-recherche.fr
Avant le 15 décembre 2010
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