UQAR Offre d'emploi

Rimouski | Lévis

Concours no : Date : Le 21 septembre 2012

T|tre . Professeure ou professeur régulier en développement social et territorial

Fonction :

Le candidat ou la candidate devra enseigner aux trois cycles universitaires c’est-a-dire : le
programme de baccalauréat en développement social, les programmes de deuxiéme cycle en
développement régional et administration publique régionale et le programme de doctorat en
développement régional. De plus, le candidat ou la candidate devra faire de la recherche dans le
domaine du développement territorial, assumer des responsabilités d’administration pédagogique
et participer aux instances de ’'UQAR. Une attention sera donnée aux personnes qui auront un
profil leur permettant, dans un court laps de temps, d’obtenir leur habilitation a diriger ou a
codiriger des théses dans le programme de doctorat en développement régional.

Date d'entrée en fonction : 1% décembre 2012

Site Internet de 'UQAR : http://www.uqgar.ca/rh/emplois/

Exigences :

Niveau de diplomation : Doctorat.

Domaine de diplomation : Développement régional et toute autre discipline des sciences
sociales.

Secteur de spécialisation : Théories en développement, analyse des dynamiques territoriales.

Intérét marqué pour la méthodologie de recherche sociale et
I'analyse spatiale.

Secteur privilégié de recherche:  Action publique, action collective, inégalités sociales,
construction sociale des territoires et disparités, adaptation et
santé des communautés.

Tra |te me nt " Selon la convention collective en vigueur.

Poste(s) accessibles(s) aux hommes et aux femmes. Toute candidature sera traitée confidentiellement.

I:l PERSONNEL CADRE X POSTE DE PROFESSEURE OU PROFESSEUR

Les personnes intéressées a ce poste sont priées de faire parvenir leur curriculum vitae

avant 17h le 19 aoctaobre 2012 au : Université du Québec a Rimouski
Département sociétés, territoires et développement
300, allée des Ursulines
Rimouski (Québec) GSL 3A1 dstd@uqar.ca

. o , , B 418 723-1986 poste 1630 Télécopicur : 418 724-1463
Toutes les personnes qualifiées sont invitées a poser leur candidature, mais la priorité sera donnée aux Canadiens et aux résidents permanents. Nous

souscrivons au programme d'accés a I'égalité en emploi pour les femmes, les membres de minorités visibles et de minorités ethniques et les autochtones.
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