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Cadre Général

AgroSup Dijon est un grand établissement qui fopmecipalement des ingénieurs appelés a
travailler dans les secteurs de l'agriculture et’diémentation. Cet établissement est placé
sous la double tutelle du Ministere de I'’Agricuude I’Agroalimentaire et de la Forét et du
Ministere de I'Enseignement Supérieur et de la Rextte. Il délivre, seul ou en co-
habilitation avec I'Université de Bourgogne, de®tices professionnelles, des masters et des
masteres spécialisés s’inscrivant dans ses chaenpsnapétences. Il a également une mission
particuliere d’appui au systéme d’enseignementcalgiet il participe a la formation des
cadres du Ministere en charge de I'agriculture.

Le maitre de conférences recruté aura a contribuermissions de I'établissement et sera
rattaché, au titre des ses activités d’enseignememépartement des Sciences Humaines et
Sociales (DSHS) et s’insérera, pour la conduitese® activités de recherche au sein de
'Unité Mixte de Recherche (UMR), Centre d’Economg¢ de Sociologie appliqué a
I'Agriculture et aux Espaces Ruraux (CESAER), UMB41 INRA-AgroSupDijon, et plus
précisément a I'équipe LISTO (Laboratoire de Recher sur les Innovations Socio-
Techniques et Organisationnelles).

Le recrutement d’'un maitre de conférences en smgimlvise a consolider et développer les
activités de recherche, d’enseignement et d’exggedans le domaine de la sociologie rurale
et de l'agriculture.

Mission d’enseignement

Travaillant en étroite collaboration avec les emgsants de ['Unité Pédagogique
« Sociologie », le maitre de conférences recrut@adearticiper a la mise en ceuvre des
enseignements de base assurés par le départenmsoti@iogie, ainsi que des enseignements
d’approfondissement dans ce domaine, ceci sousrséiveformes (cours, TD, travaux
encadrés, sessions de formation continue...). rk @uintervenir, en particulier en derniére
année de spécialisation des étudiants, en formatitinle d'ingénieur ainsi qu'auprés des
étudiants fonctionnaires (ingénieurs agriculturesemnement - IAE), que I'établissement
contribue a former. Il conduira également ses gnesnents aupres des étudiants du master
co-habilité avec I'Université de Bourgogne, « Eamim et Gouvernance des Territoires »
(EGT). Plus précisément, le maitre de conféreneesité aura a prendre en charge des cours
de sociologie rurale, de sociologie du développemagricole et de sociologie du
développement territorial. Il devra aussi s'impéigulans les encadrements de mises en
situation (études de cas, mémoires,...).



Mission de recherche

Le maitre de conférences recruté contribuera aweldgpement des recherches sur les
pratiques et les changements de pratiques desiliguics confrontés a de nouvelles exigences
environnementales et territoriales. Dans ce cadhe, attention sera portée aux liens noués
entre acteurs agricoles et acteurs urbains, darisrtation des pratiques des agriculteurs. I
s'agira en particulier de pouvoir identifier commetopere aujourd’hui le développement
agricole et rural, quels sont les acteurs qui kégod ou y contribuent et comment.

De facon générale, le maitre de conférences reparte&ipera a la concrétisation du projet
scientifique de I'équipe LISTO portant sur la cogtpension de la fagon dont de nouveaux
modeles de production agricole émergent ou peudmerger. Il devra également participer,
au développement des programmes de recherche aatioet internationaux sur ces

thématiques dans lesquels se trouve engagée l&quip

Mission d’ingénierie et de développement

Outre les missions classiques de développemenicl¢artde vulgarisation, documents,
conférences, expertises), il sera demandé au nugtcenférences de développer les relations
et coopérations avec les acteurs sociaux, et dmptemier lieu les institutions en charge de
laccompagnement et de I'encadrement des agricalte(Chambres d’agriculture,
Administrations, Syndicats, Associations, ...).

Compétences souhaitées

- Compétences de recherche en sociologie ou amtogip sociale
- Expérience du travail pluridisciplinaire
- Sens du travail en équipe

Contacts
Claude Compagnone, DSHS, responsable de I'Unitageépique « sociologie » et de

I'équipe de recherche LISTO
Tél: 03 80 77 25 31 - Courriet:compagnone@agrosupdijon.fr
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